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ESTRATEGICO
INSCRIBE
1.1 Analizar y priorizar 20 empresas potenciales de 1.1 Empresas potenciales analizadas y priorizadas de
a base de datos "Compaiiias con alto enfoque en 50% 1a base de datos "Compafiia con alto enfoque en 1+D" Nimero Gestion del conocimiento 20 100% 20
1. Instalar 10 centros de innovacién en la ciudad de 1+D" para ser contactadas por la ACI para ser contactadas por la AC.
Medellin, que permitan el fortalecimiento econdmico | Proyectos de valor 0%
Y la generacién de empleo calificado. 1.2 Contactar 20 "Compafiias con alto enfoque en 1.2 "Compaiiias con alto enfoque en 1+D" contactadas
D" y presentarles la oferta de ciudad y los 50% para presentarles la oferta de ciudad y los servicios de Numero Proyectos de valor 20 85% 17
servicios de la ACI en materia de inversin. a ACI en materia de inversion
2.1 Contar 6 con nuevos cooperantes vinculados 2.1 Nuevos cooperantes vinculados activamente en la i i
. 05 coop: 13% N P Numero Gestion del conocimiento X 6 183% 1
enla region. regién.
2.2 Explorar de manera directa oportunidades de 2.2 Aliados contactados para exploracién directa de . s
plor® - P 10% pare exp! Nimero Gestién del conocimiento 15 93% 1
cooperacién con 15 aliados. oportunidades de cooperacion
2.3 Gestionar un monto de 11 millones de USD en
2.3 Monto de cooperacin técnica y financiera . 4.5.3. Programa:
cooperacion técnica y/o financiera nacional e 18% de coope v Nimero Proyectos de valor X 8! 32 1 2% 2,820
nacional e internacional recibida Internacionalizacion
2. Establecer 50 alianzas de cooperacion que faciliten 2.4 Concretar 10 acciones de cooperacion realizadas 45356, Proyecto
i 2.4 Aportes de paisas residentes en el exterior, que
Ia consolidacion de las apuestas de desarrollo de la por miembros de la red SOS PAISA que contribuyan 18% tribayam al fortalecimiento do | e Nimero o N M Fortalecimiento de la Red . 0 0% N
s contribuyan al fortalecimiento de las apuestas de osicionamiento
ciudad y a regidn, en seguridad y convivencia, con el fortalecimiento de las apuestas de desarrollo " " de Antioguefios en el
it desarrollo local.
v Proyectos de valor 30% local. exterior (SosPaisa).
construcci6n de paz, educacién y cultura, medio , -
5 2.5 Impactar 19 proyectos del Plan de Desarrollo 2.5 Proyectos impactados con cooperacion técnica o 4.5.3.5. Proyecto: Alianzas
ambiente, emprendimiento e innovacién y desarrollo , arrol " . <
agrario, del Municipio de Medellin con cooperacidn técnica 18% financiera a partir de las alianzas de cooperacién Nimero Proyectos de valor X de Cooperacion 64 19 137% 2
V/o financiera. gestionadas para el Municpio de Medellin. Internacional.
2.6 Concretar 9 alianzas de cooperaci6n nacional e 2.6 Alianzas de cooperacion nacional e internacional
internacional gestionadas para el Municipio de 13% reportadas para el Municpio de Medelln, en funcién Namero proyectos de valor M N 8% ;
Medellin en funcién de las prioridades del Plan de delas prioridades del Plan de Desarrollo Municipal,
Desarrollo Municipal. durante el cuatrienio,
2.7 Participar en 1 alianza bajo el esquema dt . . Rel Tocal
articpar en ? atanza bajo el esquema de 10% 2.7 Alianzas de cooperacion COL-COL. Nimero elaciones locales ¢ 1 200% 2
coL-coL
4.4.0.2. Proyecto
3.1 Gestionar 14 proyectos de inversién y/o 3.1 Inversiones y reinversiones nacionales y Atraccion de Inversion
reinversion de empresas nacionales y/o extranjeras 18% extranjeras realizadas para el desarrollo y la Nimero Proyectos de valor X Nacional y Extranjera 56 1 171% 2
| en Medelliny su Area de Influencia. competitividad. Directa para el desarrollo y
M Ia competitividad,
P
¥ r 2 " 441 :
A 10% 3.2 Gestionar un monto de inversion de 206 18% 3.2 Monto de inversién nacional y extranjera Millones de UsD proyectos de valor M 1. program a2 206 180% 71735
c millones de USD. reportada para el desarrollo y competitividad. Especializacién inteligente.
T
: i6 rir de in i . 441 :
. 3.3 Generar 1010 empleos derivados de a gestién 18% 3.3 Empleos generados a partir de inversion nacional Namero proyectos de vlor M 1. programa 1002 1010 a29% 428
de inversi6n nacional y extranjera en la ciudad, y extranjera reportada, Especializacién inteligente.
3.4 Construir 24 propuestas de valor para la legada 3.4 Propuestas de valor construidas para la atraccion
3. Instalar 90 empresas en Medelliny Antioguia - 1 de empresas nacionales y extranjeras que 14% de compafiias nacionales y extranjeras que Nimero Proyectos de valor X 24 67% 16
por subregion- que permitan el fortalecimiento fortalezcan el desarrollo local. fortalezcan el
s P Proyectos de valor 20% _ L
econdmico y la generacién de empleo calificado en 3.5 Activar 10 oportunidades de inversion 3.5 Oportunidades de inversion identificadas de
cada territorio. identificadas de manera proactiva a través del 6% manera proactiva a través del monitoreo del entorno Nimero Gestion del conocimiento 10 20% 2
monitoreo del entorno. das por GDC
3.6 Atender 90 inversionistas potencial . s .
ender S0 inversiontstes potenciales (nuevos 14% 3.6 Gestion para el desarrollo de la inversién Nimero Proyectos de valor x 100% 116% 116%
inversionistas e inversionistas instalados)
3.7 Establecer y ejecutar un plan de trabajo por 3.7 Avance en el cumplimiento del Plan de Trabajo
parte de la ACI para la activacién de la Mesa 6% por parte de la ACI para la activacién de la Mesa Porcentaje Gestién del conocimiento 100% 58% 58%
Interinstitucional de Incentivos Tributarios, Interinstitucional de incentivos tributarios.
3.8 Implementacidn del nuevo Portafolio de 3.8 Avance en la implementacin del nuevo Portafolio
i " . N " ortalect
Serviios de a ACI Medellin para l fortalecimiento % de senicios de la ACI Medelin para el fortalecimiento Porcentale proyectos de valor 100% 0% o
de la gestion de inversion extranjera para el de la gesti6n de inversidn extranjera para el
Municipio de Medellin y su Area de Influencia. Municipio de Medelliny su Area Metropolitana,
4.1 Gestionar la implementacion de 1 buena 4.1 Buenas practicas a nivel internacional 45356, Proyecto
prictica internacional en los programas del Plan de 28% gestionadas para implementar en programas de la Nimero Gestion del conocimiento X Medellin, laboratorio de 4 1 300% 3
Desarrollo de Medellin. Alcaldia de Medellin brcticas vivas.
F 5 n fas principal 4. r fadas en las principal .
4.2 Referenciar 3 buenas practicas en las principales 8% 2 Buenas précticas referenciadas en las principales Namero Gestion del conocimiento 3 1675 S
de la ciudad. de a ciudad.
4. Tener un centro de pensamiento de desarrollo o X 4:3 Avance en la ejecucién del Plan de X X
s 4.3 Fortalecer politica pablica de cooperacion. 18% Fortalecimiento de la Politica Pablica de Cooperacion Porcentaje Gestion del conocimiento 100% 97% 97%
econdmico y social, que permita la consolidacién del | Gestion del 0% ;
Laboratorio Medellin como herramienta para la [ conocimiento (Plataforma de cooperacidn internacional)
de buenas précticas en é 2 Desarrotor 1 Catecha A P
.4 Desarrollar 1 Catedra ACI como escenario de ’
" . 18% 4.4 Citedras ACI desarrolladas. Nimero Posicionamiento 3 67% 2
discusion estratégica entre ACI y aliados locales.
4.5 Desarrollar 2 agendas con nuevas metodologias 4.6 Agendas con nuevas metodologias de intercambio el ocal
! elaciones locales e
de intercambio de buenas practicas con validadores 18% de buenas prcticas con validadores en la ciudad de Numero s 2 100% 2
en la ciudad de Medellin y el Aarea Metropolitana. Medellin y el Area Metropolitana.
5.1 Identificar 2 oportunidades de cooperacion 5.1 Oportunidades de cooperacion triangular
triangular en las cuales Medellin participe como 2% i las cuales Medellin particip Numero Gestion del conocimiento 2 0% o
oferente de buenas prcticas oferente de b
5 2 Concretar 3 alianzas d . 5.2 Alianzas de cooperacion sur-sur (oferta de el el 4536, Proyecto
s .2 Concretar 3 alianzas de cooperacién sur-sur en " . elaciones locales e "
5. Concretar 10 alianzas de cooperacién triangular " i " 5 34% cooperacion) en las cuales Medellin comparte sus Numero X Medellin, laboratorio de 12 3 133% 4
Relaciones Locales e las cuales Medellin comparta sus buenas prcticas. . internacionales .
que posicionen a Medellin como referente de 50% b prcticas vivas.
v Internacionales ; o
cooperacién sur - sur. . Relaciones locales &
5.3 Concretar 1 alianza de cooperacién triangular. 22% 5.3 Alianzas de cooperacion triangular concretadas. Numero 8 1 100% 1
5.4 Recopilar informacion sistematizada de las 5.4 Documento con informacion sistematizada de
buenas practicas de las secretarias de la 22% buenas pricticas de las secretarias de la Nimero Gestion del conocimiento 1 0% o
6n del Municipio de Medell del Municioio de Medellin
6.1 Postular a 5 premios internacionales iniciativas 6.1 Premios internacionales postulados con iniciativas .
P . " 5% P 2 Nimero Posicionamiento B 120% 6
desarrolladas por la Alcaldia de Medellin. desarrolladas por la Alcaldia de Medellin
6.2 Realizar 8 t T ext .
calzar 8 encuentros en el exterior con patsas % 6.2 Encuentros con paisas en el exterior. Nimero Posicionamiento X 8 100% 8
de Ia Red Sospaisa
6.3 Realizar 8 campafias de activacion de la Red 0% 6.3 Campafias de activiacion de la Red Sos Paisa Namero postcionamiento X N 00 B
Sosaisa realizadas durante el afio.
6.4 Atender 250 periodistas de medios
6.4 Periodistas de medios internacionales atendidos .
L internacionales interesados en Ia iniciativas 9% A Numero Posicionamiento X 250 91% 227
E desarrolladas por la administracién municipal, P -
9
6.5 Lograr 20 publicaciones en medios 6.5 Publicaciones en medios internacionales resultado
! internacionales resultado de la atencion de la ACI 5% de la atencién de fa ACI Medellin a periodistas Numero Posicionamiento 20 385% 7
T "
Medellin a periodist




6.6 Gestionar la participacion del Alcalde o sus

6.6 Eventos internacionales de cardcter estratégico en

Relaciones locales e

Intemnaci 9% NG 15 167% 2
M 6. Lograr que 90 gobiernos de orden local, nacional e ““,gfw f" :5 eventos internacionales de 105 que participa el Alcalde o su delegado. umero internacionales
' internacional tengan a Medeliny Antioquiaensu | . 0% cardcter estratégico,
: osicionamiento ]
> mente para establecer relaciones diplomaticas para la 6.7 Gestion para el relacionamiento con prensa 9% 6.7 Gestion para el relacionamiento con prensa Nimero Posicionamiento 100% 130% 130%
A cooperacidn y Ia inversion.
> 6.8 Garantizar Ia vinculacidn de la Alcaldia de 6.8 Ferias internacionales de negocios en las que la 4.5.3.3 Proyecto: Medellin
Medelln en 6 ferias internacionales de negocios 15% ACI garantiza Ia vinculacion del Municipio de Nimero Posicionamiento ciudad de grandes eventos, NA 6 7% 4
realizada en el Municipio de Medelin Medelln convencionesy ferias.
4.5.3.4. Proyecto;
6.9 Realizar 5 eventos éPor qué Medellin? con 6.9 Eventos "Por qué Medellin” realizados con aliados ; )
chord " 15% " a Nimero Posicionamiento Promocion de la ciudad 20 B 160% 8
alados interacionales y empresarios estratégicos. internacionales y empresarios estratégicos
como destino de inversion.
10 Promover avist i T T i - Jaciones |
6.10 romover f visita de 70 valdadores VP 3 2 - .10 Validadores VIP que visitan a ciudad de amero Relaclones locales & o o ”
ciudad de Medellin Medelln
6.1 Promover Ia visita de 600 validadores 3 Ia ) ; Relaciones locales &
, 5% 6.1 Validadores que visitan la ciudad de Medellin. Nomero 3 600 112% 673
ciudad de Medellin
6.12 Gestionar una participacidn activa de la ciudad 6.12 Redes internacionales en las que participa la ACI
n 3 redes internacionales logrando posicionar y % logrando posicionary compartir buenas précticas Namero Gestién del conocimiento 3 300% 9
compartir buenas précticas locales locales.
7. Posicionar a a ACI como una Buena Préctica 7.1 Realizar el evento "ACI Medellin, 15 afios” s0% 7.1 Evento "ACI Medellin, 15 afios” Namero Posicionamiento 1 100% 1
dblica que debe ser reconocida en el dmbito
P N i Posicionamiento 20% - - -
nacional e internacional y entregar informacién 7.2 Realizar una publicacion conmemorativa sobre so% 7.2 publicacién conmemorativa sobre [os 15 afios de Namero posicionamient ) o% o
sicionamiento
estratégica a los entes interesados o5 15 afos de la ACI Medellin. 12 ACI Medellin
8. Establecer un modelo de trabajo intitucional
. ; . ’ renci. i ivas a i ;
acorde con as tendencias interacionales Relaclones oo 5.1 Identificar y referenciar 2 buenas précticas Loo% 5.1 Buenas précticas administrativas a nivel Nimero relaciones Adminstrativas Loo% - -
€ (organizacion flexible, que permita mayor eficiencia [ Administrativas administrativas a nivelinternacional internacional, identificadas y referenciadas.
. en el desarrollo de los procesos.
i
9.1 Establecer procesos de comunicacion nterna
¢ 9.1 Boletines de comunicaciones internas publicados .
para el fortalecimiento corporativo y el 25% jogpon Namero Posicionamiento 12 217% 2
! 10% dlima laboral .
3 i
. 9. Consolidar el Sistema Integrado de Gestion que O metrativo P 2 buena % 9.2 Cumplimiento de ejecucidn presupuestal y plan porcentale Relaciones Adminitrat as% o8% a3
favorezca resulados Gptimos de los procesosdela | operacién de la entidad y logro de metas anual de adquisiciones. i elaciones Administrativas
¢ permitiendo consolidar dministrativa 0% ” -
: ° iministrativas isefor 12 pagh
| de cooperaci6n e inversién para todo el territorio de 93 Redisefiar la pdgina web de la ACl como 9.3 Avance en la implementacion de la nueva pégina
activa para la gestion de cooperacion e 25% Porcentaje Posicionamiento 100% 100% 100%
A Antioquia herram web de la ACL.
inversién
94 Construi instructivo para el registro, 9.4 Instructivo para el registro, consolidacién
consolidacin y reporte de indicadores de la ACI 25% P gistro, aciony Nimero Gestion del conocimiento 1 66% 066
‘ reporte de indicadores de la ACI Medellin
Medellin
10. Contar con el de trabajo 1d6neo par
ontar con el equipo de trabalo [doneo para que 10.1 Consolidar un equipo de profesionales con
A 1a ACIse fortalezca como l organizacion expertaen [ g oo 10.1 Resultado promedio de Ia Evaluacion de
elacione: competencias en negoclacion y cooperaci ;
P asuntos de internacionalizacion para el desarrollo 0% P & ¥ coon 100% Competencias de acuerdo al modelo de evaluacién Puntaje Relaciones Administrativas 7 % 0
! Administrativas internacional que se destaque por su conocimiento 5
socialy econémico de Antioquia. definido superior a 70.
R y expertiia.
3
10.1 Activar el salesforce en el comité directivo
N } 111 Informes de oportunidades abiertas discutidos ;
> 0% como herramienta de seguimiento a las 33% " A Nimero Gestion del conocimiento 2 8% 1
" ) en el comité directivo 2 Io largo del aio.
. portunidades de cooperacion e inversidn.
11, Tenerun modelo de gestion de conocimiento [ = — — —
on - - - -
z organizacional, que permita potenciar el aprendizaje 60% 1.2 Establecer una metodologia de documentacién 3% 11.2 Metodologfa de documentacidn de lecciones Nomero Gestion del conocimiento 1 100% 1
N conocimiento de did aprendidas.
del equipo de trabajo.
s 11.3 Implementar 3 acciones de aprendizaje 113 Acciones de aprendizaje organizacional
€ organizacional para fortalecer las capacidades del 3a% implementadas para fortalecer las capacidades del Namero Gestién del conocimiento 3 3% 1

equipo de profesionales de la ACI.

equipo de profesionales de la ACI




